Vereinbarung

zur Vorlage eines erweiterten Filhrungszeugnisses
gem. § 30 a BZRG flr
ehren- oder nebenamtlich Tatige im Bereich der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen

zwischen

dem Trager der freien Jugendhilfe
in

und

dem Jugendamt Wiehl
als Trager der offentlichen Jugendhilfe

Praambel:

Ohne ehrenamtliches Engagement ware die Kinder- und Jugendhilfe nicht
denkbar. Da das zivilgesellschaftliche Engagement ein hohes Gut bedeutet, das
es bestmoglich zu wahren gilt, sollen neben- und ehrenamtlich Tatige in der
Umsetzung des Kinderschutzes unterstitzt und geschitzt werden.

Um dies zu gewahrleisten, ist es notwendig nicht nur die Einsicht in das
erweiterte Fihrungszeugnis zu regeln, sondern auch die Schulung im Bereich der
Kindeswohlgefahrdung (§ 8a SGB VIII) als wichtigen Bestandteil der
Qualifizierung von Jugendgruppenleiterinnen und MitarbeiterInnen fest zu
schreiben.

Diese beiden Elemente sollen als feste Bausteine eines
Gesamtpraventionskonzeptes verstanden sein.

Aus der Neuregelung des § 72 a SGB VIII durch das Bundeskinderschutzgesetz
ergibt sich seit dem 01.01.2012 flr die Trager der offentlichen Jugendhilfe die
Notwendigkeit, festzulegen, welche neben- und ehrenamtlichen Krafte ihre
Tatigkeit aufgrund des Vorliegens eines sog. ,qualifizierten Kontaktes" nur nach
Einsichtnahme in ein erweitertes Fihrungszeugnis aufnehmen durfen.

Ebenso erwachst hieraus der Auftrag, mit allen Tragern der freien Jugendhilfe
Vereinbarungen zu treffen, die sicherstellen, dass unter deren Verantwortung
keine neben- oder ehrenamtliche Person Kinder oder Jugendliche beaufsichtigt,
betreut, erzieht, ausbildet oder einen vergleichbaren Kontakt unterhalt, die
wegen einer Straftat nach § 72a Absatz 1 Satz 1 rechtskraftig verurteilt wurde.

Mit dieser Vereinbarung bemtihen sich alle finf Jugendamter im Oberbergischen
Kreis um eine einheitliche Regelung und Umsetzung, die vorgibt, flir welche
Tatigkeiten die Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses erforderlich und
bei welchen Tatigkeiten die Vorlage entbehrlich ist.

Die Jugendamter haben sich unter Berilcksichtigung von Dauer, Intensitat und
Art des Kontaktes zu den Kindern und Jugendlichen eng an die landesweiten
Empfehlungen sowie die Empfehlungen des deutschen Vereins fiir 6ffentliche und
private Flrsorge zum § 72a SGB VIII aus dem Jahr 2012 angelehnt.



Daraus ergibt sich:
1. Vorlage eines erweiterten Fithrungszeugnisses

(1)Alle ehren- und nebenamtlichen MitarbeiterInnen in der Kinder- und
Jugendarbeit, die Kinder betreuen, beaufsichtigen, erziehen oder einen
vergleichbaren Kontakt haben, missen vor Beginn ihrer Tatigkeit! ein
erweitertes Fihrungszeugnis vorlegen.

(2)Ehren- und nebenamtliche MitarbeiterInnen, die keinen Kontakt zu Kinder-
und Jugendlichen haben?, miuissen kein erweitertes Flhrungszeugnis
vorlegen.

(3)Die Vorlage ist auch nicht erforderlich fir nachfolgende Personen und
Tatigkeiten:

1. ReferentInnen im Rahmen von Bildungsveranstaltungen,

2. MitarbeiterInnen, die kurzfristig und einmalig ehrenamtlich tatig
werden. Sie sollen jedoch eine Selbstverpflichtungserklarung (siehe
Ziffer (5)) vorlegen. Soweit der Mitarbeiter/die Mitarbeiterin
ersatzweise Uber einen langeren Zeitraum die ehrenamtliche
Tatigkeit wahrnimmt, ist Uber die Selbstverpflichtungserklarung
hinaus spater ein erweitertes Flihrungszeugnis nachzureichen,

3. MitarbeiterInnen, die geplante, einmalige und kurzzeitige
MaBnahmen anbieten (z.B. im Rahmen von Ferienangeboten oder
der Offenen Arbeit). Sie sollen jedoch eine
Selbstverpflichtungserklarung vorlegen.

(4)Die Prifung der Zuordnung der Tatigkeitsmerkmale, die zur Vorlage bzw.
Nicht-Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses fihren, obliegt dem
Trager der freien Jugendhilfe. In Zweifelsfallen erfolgt durch den freien
Trager veranlasst eine Abstimmung mit dem 6rtlich zustéandigen
Jugendamt.

(5)Der MaBnahmetrager ist bei allen MitarbeiterInnen/Anbietern verpflichtet,
die Eignung zu Uberprifen. Zur Untermauerung der Eignungsfeststellung
sollte neben der persdnlichen Einschatzung auch eine
Selbstverpflichtungserklarung eingefordert werden.

2. Organisation

(1)Erweiterte FUhrungszeugnisse verbleiben in der Regel beim jeweiligen
Inhaber des erweiterten Flhrungszeugnisses und werden nur dem
entsprechenden Trager oder dem Jugendamt vorgelegt. Die Vorlage des
Flihrungszeugnisses ist entsprechend zu dokumentieren. Die Daten sind
vor dem Zugriff Unbefugter zu schitzen. Sie sind unverzlglich zu I6schen,
wenn im Anschluss an die Einsichthahme keine Tatigkeit wahrgenommen
wird. Andernfalls sind die Daten spatestens drei Monate nach der
Beendigung der Tatigkeit zu léschen. Bei regelmaBig wiederkehrenden
Tatigkeiten gelten diese als fortlaufend.

1 Soweit in Verbindung mit diesen Tatigkeiten Férdermittel beantragt werden (FORDERBEREICHE), sind diese
nur dann zu gewahren, wenn zwischen antragstellendem rechtsselbstandigem Trager und dem zustandigen
Jugendamt eine Vereinbarung gemaB §72 a SGB VIII getroffen wurde.

3z.B. Koch, der sich ausschlieBlich ohne Kinder in der Kiiche aufhélt, im Gegensatz zu dem Koch, der z.B. bei
der Essensausgabe mit Kindern und Jugendlichen Kontakt hat.



(2)Das erweiterte FUihrungszeugnis darf bei der erstmaligen Vorlage nicht
alter als 3 Monate sein. Nach Ablauf von 5 Jahren ist spatestens ein
aktuelles Flihrungszeugnis einzuholen.

3. Kosten

(1) Ehrenamtlich Tatige sind derzeit nach den MaBgaben des Bundesamtes flir
Justiz von der Gebuhr fur die Erteilung eines Fihrungszeugnisses befreit.
Hierfir muss bei der ortlichen Meldebehdérde ein Antrag auf
GeblUhrenbefreiung gestellt und anhand der Einrichtung, flr die die
ehrenamtliche Tatigkeit erbracht wird, nachgewiesen werden, dass das
Flihrungszeugnis fur eine ehrenamtliche Tatigkeit bendétigt wird. Die
ortlichen Jugendamter im Oberbergischen Kreis stellen ihren Tragern einen
Vordruck zur Verfligung, der hierzu genutzt werden kann.

(2) Eine Gebuhrenbefreiung flir nebenamtlich Tatige wird nicht gewahrt, auch
wenn ihre Tatigkeit im offentlichen Interesse liegt und bei einer
gemeinnutzigen Einrichtung ausgeulbt wird.

4. Beratung

(1)Die zustandigen Jugendamter beraten insbesondere neben- und
ehrenamtlich Tatige bei Fragen und Anliegen zum Thema des erweiterten
Flhrungszeugnisses und des Kinderschutzes.

5. Inkrafttreten / Kiindigung

(1)Diese Vereinbarung tritt am Tag der Unterzeichnung in Kraft. Der Trager der
freien Jugendhilfe verpflichtet sich, entsprechend den hier vorliegenden
Bestimmungen, die Vorlage der erweiterten Flhrungszeugnisse
sicherzustellen.

(2)Jeder Vereinbarungspartner kann die Vereinbarung mit einer Frist von 6
Monaten kindigen. Im gegenseitigen Einvernehmen ist eine frihere
Klndigung bzw. Veranderung mdglich. Die Kindigung bzw. Veranderung
bedarf der Schriftform.

Ort, Datum

Stadt Wiehl

Name des Tragers Name des Jugendamtes

Unterschrift Unterschrift



